UCHWALA Nr ...\.5...[2016

RADY NADZORCZEJ SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
,BOLESLAWIANKA”

w Bolestawcu

z dnia 15 stycznia 2016 roku
w sprawie okreslenia kryteriow jakie powinien spetniac kandydat Prezesa Zarzadu.

Rada Nadzorcza Spétdzielni Mieszkaniowej ,Bolestawianka” dziatajgc na podstawie
art. 46 § 1 pkt. 8 ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 roku — Prawo Spéifdzielcze ( tekst
jednolity Dz.U. 2013 . 1443 ) oraz § 54 pkt. 8 Statutu Spdétdzielni, uchwala co

nastepuje:

§ 1.

Zatwierdza sie kryteria jakie powinien spetnia¢ kandydat na Prezesa Zarzadu o tresci
stanowigcej zatgcznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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KRYTERIA WYBORU

jakim powinien odpowiadac kandydat na Prezesa Zarzadu
Spotdzielni Mieszkaniowej , Bolestawianka” w Bolestawcu .

Rada Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej , Bolestawianka” w Bolestawcu w zwigzku z wyborem na

stanowisko Prezesa Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,Bolestawianka” okresla kryteria jakie

powinien spetnia¢ kandydat.
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Wyksztatcenie wyzsze magisterskie — ekonomiczne, prawnicze lub techniczne.

Co najmniej 15 letni staz pracy, w tym co najmniej 10 letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym preferowany w spétdzielczosci mieszkaniowej).

Przedstawienie pisemnej koncepcji dziatalnosci Spotdzielni na najblizsze 5- lecie.

Licencja zarzadcy nieruchomosciami lub certyfikat.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

Niekaralnosc za umysine przestepstwo, w tym przestepstwo skarbowe.

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowniczym.

Cztonkostwo w Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Bolestawianka”

Oferta zlozona przez kandydata powinna zawierac:

1.

10.

19

1.2,

13,

07‘

Zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem oraz informacje o sposobie kontaktowania sie z kandydatem
(adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail).

Potwierdzenie za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajacych
wyksztatcenie.

Pisemna koncepcja dziatalnosci Spétdzielni na najblizsze lata.

Potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow, np. dyplomoéw, zaswiadczen
lub certyfikatow.

Zaswiadczenie potwierdzajgce minimum 15- letni staz pracy, w tym co najmniej 10 — letni
staz pracy na stanowisku kierowniczym , preferowany w spétdzielczosci mieszkaniowej.
Aktualng informacje z Krajowego Rejestru Karnego o nie karalnosci (wystawiong nie
wczesniej niz 2 miesigce przed datg uptywu sktadania zgtoszen).

Oswiadczenie o nie prowadzeniu przeciw kandydatowi prokuratorskiego i sgdowego
postepowania .

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i o zdolnosci do czynnosci prawnych.
(wzor 1)

Oswiadczenie o nie prowadzeniu lub rezygnacji z dziatalnosci konkurencyjnej wobec
spotdzielni z chwilg wyboru na stanowisko Prezesa Zarzadu. (wzor 2)

Pisemnag zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb postepowania zgodnie z
ustawa z dnia 29.08.1997r. 0 ochronie danych osobowych. (wzér 3)

Oswiadczenie o braku pokrewienstwa lub powinowactwa z Cztonkami Rady Nadzorczej.
(wzor 4)

Oswiadczenie o zachowaniu tajemnicy uzyskanych w toku postepowania danych i informacji
dotyczacych dziatalnosci Spotdzielni. (wzor 5)

Aktualne zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy
na stanowisku kierowniczym (wystawione przez lekarza medycyny pracy nie wczesniej niz 2
miesigce przed data uptywu sktadania ofert).
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Kopie lub odpisy wymaganych dokumentéw moga by¢ poswiadczone przez kandydata. W takim
przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie
Nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentdéw.
Niedopetnienie tego warunku powoduje wykluczenie kandydata z dalszego postgpowania .




Wzér 1
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swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 & 1 Kodeksu karnego przewidujgcego
kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za skiadanie fatszywych zeznan oswiadczam, ze:

- mam petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych,

- nie jest przeciwko mnie prowadzone postepowanie prokuratorskie ani sgdowe .

{miejscowo$é, data) (podpis)
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w zwigzku ze ztoiong ofertg na stanowisko Prezesa Zarzadu — Dyrektora Spotdzielni Mieszkaniowej
»Bolestawianka” w Bolestawcu oswiadczam, ie z chwilg wyboru na stanowisko Prezesa Zarzadu —

Dyrektora Spétdzielni o$wiadczam, Zze nie prowadze/ zrezygnuje z prowadzenia/* dziatalnosci
konkurencyjnej wobec Spétdzielni w swietle paragrafu 67 statutu Spoétdzielni.

(miejscowosé, data) (podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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W zwiazku ze ztozeniem oferty na stanowisko Prezesa Zarzadu — Dyrektora Spétdzielni Mieszkaniowej
_Bolestawianka” w Bolestawcu, wyraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celach
rekrutacji, zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r
nr 101, poz. 926 wraz z pézniejszymi zmianami)

(miejscowosc, data) (podpis)

*niepotrzebne skreslic
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W zwigzku ze ztozeniem oferty na stanowisko Prezesa Zarzadu — Dyrektora Spoétdzielni Mieszkaniowej
,Bolestawianka” w Bolestawcu, oswiadczam ze nie pozostaje w stosunku pokrewieristwa lub
powinowactwa z Cztonkami Rady Nadzorczej .

(miejscowosé, data) (podpis)

*niepotrzebne skresli¢
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W zwigzku ze ztoiong oferta na stanowisko Prezesa Zarzadu — Dyrektora Spétdzielni Mieszkaniowej
,Bolestawianka” w Bolestawcu zobowiazuje sig do :

- nieujawniania, niewykorzystywania, nieprzekazywania w zadnym czasie informacji przekazywanych
w toku postepowania konkursowego przez przedstawicieli Spotdzielni Mieszkaniowej
Bolestawianka” w Bolestawcu w formie pisemnej lub sporzadzonej na jakimkolwiek innym nosniku
informacii, jak réwniez informacji ustnych, dotyczacych obecnych i przesztych wewnetrznych spraw
spotdzielni, a w szczegdlnosci informacji organizacyjnych, finansowych, technicznych.

Wszystkie ewentualne spory wynikajace z braku dopetnienie zobowigzan niniejszego oswiadczenia,
tacznie z ustaleniem wysokosci odszkodowania za ewentualne straty SM ,Bolestawianka” beda
rozpatrywane przed sadem powszechnym wiasciwym dla siedziby spétdzielni.

(miejscowoéé, data) (podpis)



